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ATA DA OITAVA REUNIAO ORDINARIA DO EXERCICIO DE 2019 DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA - IPSJBV.

Aos 16 (dezesseis) dias do més de agosto de dois mil e dezenove as 8:30hs (oito horas

e trinta minutos), reuniram-se na sede do IPSJBV os membros do Conselho
Administrativo do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Sao
Jodo da Boa Vista — IPSJBV. A Reunido contou com a presenga dos seguintes
conselheiros efetivos: JOSE CARLOS DA SILVA DORIA (Presidente); GABRIEL DA
SILVA GOULART; MARIA IZABEL FEREZIN SARES; MIRTES DOS SANTOS
BATISTA; FABRICIO EVERTON MARIANO DA SILVA ALDIGHIERI; JOAO
HENRIQUE DE PAULA CONSENTINO e LUIZ ANTONIO DE SOUZA. Suplente
presente: PAULO CESAR DANIEL DA COSTA. O Superintendente pediu a palavra e
apresentou um breve panorama de como se encontra o Instituto no primeiro semestre
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e inicio deste segundo semestre, destacando o posicionamento aos membros em

relacdo aos investimentos e ao rendimento das aplicagdes financeiras neste exercicio,

bem como, das aposentadorias e pensdes concedidas, o total da folha de pagamento y

dos inativos e da quantidade de segurados do IPSJBV e servidores ativos existente

atualmente. Comentou com os Conselheiros a respeito do indiciamento do Prefeito de )
/\

Campinas, Secretario Municipal e Presidente do CAMPREV, por acusagao pelo / \
Ministério Publico de suposta improbidade administrativa na administragao dos recursos
do Regime Proprio de Previdéncia de Campinas. Apds a explanagao inicial, o
Superintendente encerrou as preliminares e deu a oportunidade ao Presidente que
observando haver quérum, distribuiu os processos constantes da pauta para
deliberagdo dos membros, como segue: PROCESSO n° 057/2019 - PAULO
SERRAIOCO HONORIO - Aposentadoria voluntaria com proventos integrais. Apds

analise, os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a concessao de

aposentadoria com proventos integrais, com paridade, como solicitado voluntariamente

pelo servidor, com base nos documentos constantes no processo administrativo em
questao, a partir de 1° (primeiro) de setembro de 2019, com fundamento no artigo 3° da
Emenda Constitucional n° 47/2005. PROCESSO n° 058/2019 - MARISTELA
CAZARINI - Aposentadoria voluntaria com proventos integrais. Apos analise, ?

membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a concessdo “de

aposentadoria com proventos integrais, com paridade, como solicitado voluntariamente

pela servidora, com base nos documentos constantes no processo administrativo em

questao, a partir de 1° (primeiro) de setembro de 2019, com fundamento no artigo 3° da \
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Emenda Constitucional n® 47/2005. PROCESSO n° 056/2019 — MIGUEL AUGUSTO
NOGUEIRA MOLLO - Aposentadoria por tempo de contribuigdo, com proventos

integrais pela média. Apos analise, os membros do Conselho, por unanimidade, foram
favoraveis a concessao de aposentadoria por tempo de contribuicdo, nos termos do
artigo 40, § 1°, lll, “a@”, da Constituicao Federal, sem paridade, com base nos documentos
constantes no processo administrativo em questao, a partir de 1° (primeiro) de setembro
de 2019. PROCESSO n° 059/2019 — MARA SUELI APARECIDO FERREIRA -

Aposentadoria voluntaria com proventos integrais. Apos analise, os membros do

Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a concessdo de aposentadoria com
proventos integrais, com paridade, como solicitado voluntariamente pela servidora, com
base nos documentos constantes no processo administrativo em questao, a partir de 1°
(primeiro) de setembro de 2019, com fundamento no artigo 6° da Emenda Constitucional
n°® 41/2003. PROCESSO n° 069/2019 — GISLAINE CRISTINA DOS REIS GAMA -

Aposentadoria por invalidez com proventos proporcionais ao tempo de contribuicao.

Apo6s andlise, os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a
concessao de aposentadoria por invalidez, sem paridade, com proventos proporcionais
ao tempo de contribuigcdo, nos termos dos §§ 1°, inciso |, 3° 8° e 17, do artigo 40, da
Constituicdo Federal, de acordo com o laudo médico encartado aos autos, fls. 02/05, a
partir de 1° (primeiro) de setembro de 2019. PROCESSO n° 055/2019 — ANA MARIA
FERREIRA RODRIGUES ANSANI - Aposentadoria por invalidez com proventos '

proporcionais ao tempo de contribuicdo. Apods analise, os membros do Conselho, por

unanimidade, foram favoraveis a concessdo de aposentadoria por invalidez, sem
paridade, com proventos proporcionais ao tempo de contribui¢cdo, nos termos dos §§ 1°,
inciso |, 3°, 8°e 17, do artigo 40, da Constituicdo Federal, de acordo com o laudo médico
encartado aos autos, fls. 02/04 e informacdes, fls. 23/24, a partir de 1° (primeiro) de
setembro de 2019. PROCESSO n° 063/2019 — ALZIRA DEARO CONDE - Requer

pensdo em virtude do falecimento de servidor publico municipal aposentado, Sr.

Leonardo Dearo Conde — 6bito em 07.07.2019. Apds analise, os membros do Conselho,
por unanimidade, foram favoraveis a concessao de pensdo por morte de forma vitalicia ‘

a requerente, retroativamente a data do 6bito, com proventos integrais e sem paridade,

nos termos do art. 40, § 7°, |, e § 8° da Constituicdo Federal, combinado com a Leis
Complementar Municipal n° 4.384/18. PROCESSO n° 065/2019 — SERGIO AYRTON /)7 : /

MEIRELLES DE OLIVEIRA - Requer pensao em virtude do falecimento da servidora
publica municipal aposentada, Sra. Rita de Cassia Bonci de Oliveira — O6bito em

12.07.2019. Apods analise, os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis X
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a concessao de pensao por morte de forma vitalicia ao requerente, retroativamente a
data do 6bito, com proventos integrais e sem paridade, nos termos do art. 40, §7°, 1, e
§ 8° da Constituicdo Federal, combinado com a Lei Complementar Municipal n°
4.384/18. PROCESSO n° 008/2019 — GISLEI MENDES LIBERALI — Requer penséo
por morte de servidor aposentado, Sr. Nério Antonio Liberali — ébito 21/01/2019.

Beneficio indeferido no ambito administrativo, conforme fls. 73. Os membros do
Conselho tomaram ciéncia da decisao judicial em sede de tutela proviséria nos autos do
processo n° 10003014-56.2019.8.26.0568, em tramite na Vara do Juizado Especial da
Fazenda Publica, que determinou a concessdo de pensao por morte a requerente —
Portaria n°® 62/2019 JOM n° 786, de 30.07.2019, a partir de 01 de julho de 2019, nos
termos do art. 77, § 1°, da Lei Complementar Municipal n°® 2.148/2007. PROCESSO n°
066/2019 — REGINA CECILIA COIMBRA ALONSO - Requer isengao de IRRF. Apos

analise, os membros do Conselho aprovaram, por unanimidade, o pedido formulado

pela servidora de concessao da iseng¢do do IRRF com fundamento no artigo 6°, inciso
XIV da Lei n° 7.713/1988, embasados no laudo da pericia oficial, fls. 05, que concluiu
pelo exame pericial realizado e demais documentos constantes dos autos: “Em resposta
a solicitagdo expressa no processo n° 66/2019, no qual a Sra. REGINA CECILIA
COIMBRA ALONSO requer isengéo de IRRF por moléstia grave, temos a informar que
apos analise dos exames apresentados pela servidora, portador de espondiloartrose
anquilosante, conclui-se que ela se enquadra ao disposto no inciso XIV do art. 6° da Lei
Federal n° 7.713/88, fazendo, portanto, jus & isengdo de IRRF”. PROCESSO n°
034/2019 — MARCELO LOPES NOGUEIRA - Aposentadoria especial, art. 40, § 4°, 1l

da Constituicdo Federal. Os membros do Conselho de Administracdo apo6s analise da

documentagao produzida nos autos: (Laudo de Técnico de Condigdes Ambientais do
Trabalho-LTCAT; Perfil Profissiografico Profissionalizante e Decisdo Técnica da
Medicina do Trabalho), foram favoraveis, por unanimidade, pelo deferimento do pedido
de aposentadoria especial por exposicdo a agentes prejudiciais a satde pelo periodo
minimo de 25 (vinte) e cinco anos, concedido por forca do disposto na Sumula
Vinculante n° 33 do STF, nos termos do art. 40, § 4°, 1, da Constituicdo Federal, c.c. o
art. 57, § 1°, da Lei n® 8.213/91, a partir de 1° (primeiro) de setembro de 2019. A
Conselheira Mirtes dos Santos Batista votou de forma divergente, pela aprovacgao do
pedido de aposentadoria pleiteado, com direito a integralidade e paridade nos
proventos. PROCESSO n° 038/2019 - ADRIANA MEDINA CABRELON D’ARCADIA -
Aposentadoria especial, art. 40, § 4°, lll, da Constituicdo Federal. Apds analise da

documentacgao produzida nos autos (Laudo de Técnico de Condigbes Ambientais do
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Trabalho-LTCAT; Perfil Profissiografico Profissionalizante e Decisdo Técnica da
Medicina do Trabalho), os membros do Conselho de Administracao verificaram estar a
requerente exposta a agentes prejudiciais a saude pelo periodo minimo de 25 (vinte) e
cinco anos, possuindo direito de concessao da aposentadoria especial, por forca do
disposto na Sumula Vinculante n° 33 do STF, nos termos do art. 40, § 4° Ill, da
Constituicao Federal, c.c. o art. 57, da Lei n® 8.213/91. No entanto, a aposentadoria ndo
foi concedida por nao ter a servidora concordado com o calculo apresentado e realizado
nos termos do § 1°, do art. 57 da Lei n°® 8.213/91, “considerando indeferido seu pedido
e optando por pleitear o que entende por direito de forma judicial’. A Conselheira Mirtes
dos Santos Batista votou de forma divergente, pela aprovacdo do pedido de
aposentadoria pleiteado, com direito a integralidade e paridade nos proventos.
PROCESSO n° 11883/2019 — ELISANDRA JORDAO DOMINGUES - Averbacdo de

tempo de contribuicdo. Apos analise os membros do Conselho, por unanimidade, foram

favoraveis a averbacao do tempo liquido de 00 (zero) ano, 10 (dez) meses e 19
(dezenove) dias de contribuicdo, excluidas as concomitancias. PROCESSO n°
11601/2019 — ROSA HELENA DIAS MORAES GIMENES - Averbagao de tempo de

contribuicdo. Apods analise os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis

a averbacgao do tempo liquido de 03 (trés) anos, 10 (dez) meses e 04 (quatro) dias de
contribuicdo, excluidas as concomitancias. PROCESSO n° 12330/2019 — MILENE

ARANTES - Averbagao de tempo de contribuicdo. Apos analise os membros do

Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a averbagdo do tempo liquido de 13
(treze) anos, 08 (oito) meses e 29 (vinte e nove) dias de contribuicdo, excluidas as
concomitancias. PROCESSO n° 11930/2019 - AMAURY FERNANDO MARTINS DOS

ANJOS - Averbagéao de tempo de contribuicdo. Apos analise os membros do Conselho,

por unanimidade, foram favoraveis a averbagéao do tempo liquido de 08 (oito) anos, 01

(um) més e 02 (dois) dias de contribuigdo, excluidas as concomitancias. PROCESSO
n® 11368/2019 — AIRA GOMES DE AGUIAR - Averbacdo de tempo de contribuigdo.

Apds anadlise, os membros do Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a contagem

do tempo descrito na CTC/INSS, fls. 03, para fins de aposentadoria e compensacéo
previdenciaria. No caso em apreco ndo ha que se falar em averbacdo dos periodos
compreendidos entre 04/09/1989 a 30/04/1992, vez que referido tempo, equivalente a @
02 (dois) anos, 07 (sete) meses e 27 (vinte e sete) dias, foram de efetivo exercicio junto \
a Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista-SP. PROCESSO n° 11265/2019 -
ANDREIA FERNANDA DE CARVALHO CALEGARI BATISTA - Averbagéo de tempo

de contribuicdo. Apos analise, os membros do Conselho, por unanimidade, foram /
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favoraveis a contagem do tempo descrito na CTC/INSS, fls. 03/04, para fins de

aposentadoria e compensacao previdenciaria. No caso em apreco ndo ha que se falar
em averbacao dos periodos compreendidos entre 08/03/2000 a 30/11/2006, vez que
referido tempo, equivalente a 06 (seis) anos, 08 (oito) meses e 23 (vinte e trés) dias,
foram de efetivo exercicio junto a Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista-SP.
Outros asssuntos: Deliberagdo sobre o anteprojeto de lei do Municipio que pretende
alterar os parametros para a segregagao de massas dos servidores vinculados ao
Instituto de Previdéncia dos Servidores de Sao Joao da Boa Vista. O Superintendente
pediu a palavra e inicialmente destacou que hoje o recurso maior esta alocado no Plano
Financeiro decorrente da segregacao de massas realizada em 2012. A proposta de
modificacdo da legislacdo apresentada pelo Municipio através de um anteprojeto
colocado em deliberagdo tem como intengdo remanejar o recurso existente no plano
financeiro para o previdenciario, blindando o capital existente, restando aos entes
responsaveis o custeio dos aportes necessarios para garantir o pagamento dos
aposentados e pensionistas do plano financeiro, no que nao for coberto pela
arrecadacao (contribuicdées previdenciarias, comprev) dos participantes deste plano. O
Superintendente ressaltou, com base nas informagbes técnicas na area atuarial o
seguinte em relagao ao anteprojeto de lei proposto e em deliberagado dos Conselheiros:
1) a estrutura legal da Previdéncia Social que trata os direitos dos Segurados do RPPS
e Constitucional, ou seja, ndo pode ser alterada por lei municipal; 2) A segregagao de
massas nao interfere nos direito e garantias dos segurados, estes independem do Plano
ao qual o segurado pertence, séo iguais para todo o universo de segurados do RPPS;
3) O custeio do Plano Financeiro é de responsabilidade direta do Ente Federativo e ja o
custeio do Plano Previdenciario € de responsabilidade do Sao Jodo Prev, através de
aliquotas de contribuigdes definidas através de avaliagédo atuarial; 4) O Plano Financeiro
sera custeado através do regime de reparticdo simples (sem finalidade de acumulo de
capital) e Plano Previdenciario custeado em capitalizacdo (acumulo de capital para
garantia dos futuros beneficios). Os membros do Conselho, apds discutirem o assunto,
decidiram por ndo deliberar a questdo na presente reunido e marcar uma reunido
extraordinaria para o dia 06/09/2019, as 9:30hs com a exclusiva finalidade votar o
anteprojeto apresentado que altera os parametros da segregagdao de massas dos
servidores. O Conselheiro, Sr. Jodo Henrique de Paula Consentino entende que os
pedidos para explanagdo do atuario Richard para reunido com os membros para os
devidos esclarecimentos nao foi atendido, razao pela qual formalizara pedido ao Instituto

para que fornega todos os documentos que possam esclarecer melhor a questao antes
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de emitir seu voto na proxima reunido marcada para discutir o assunto. O Conselheiro
Jodo Henrique pede seja Ihe fornecido o contrato havido com o atuario anterior Richard
e o ultimo calculo atuarial apresentado, assim como, o contrato com o atual atuario e
estudo atuarial para elaboragdo do anteprojeto de lei. Pede também cépia do
anteprojeto de lei que vai ser deliberado antes do encaminhamento a Camara, bem
como informe a data que foi encaminhado o anteprojeto ao Ministério da Previdéncia e
da resposta emitida pela Previdéncia Social. Requer, também, a cépia ata da presente
ata, bem como, da ata onde constou ter este Conselheiro pedido reunido com o atuario
Richard, para esclarecimentos adicionais sobre o anteprojeto discutido. O
Superintendente pediu para esclarecer que tentou por diversas vezes contato com o
atuario Richard no intuito de marcar a pretendida reunido solicitada pelos Conselheiros,
no entanto sem sucesso e que a documentacédo solicitada pelo Conselheiro Jodo
Henrique, sendo totalmente, ja foi enviada anteriormente a todos os Conselheiros, via
e-mail. Nada mais havendo a ser tratado na presente reunido foi a mesma encerrada no
mesmo dia e local as 12:00hs (doze horas) e eu, Cleber Augusto Nicolau Leme, na
qualidade de secretario do Conselho de Administracéo, anotei e digitei a presente ata
que segue assinada por mim e por todos os presentes. Sado Jodo da Boa Vista — SP,

aos 16 (dezesseis) dias do més de agosto de dois mil e dezenove (16/08/2019).
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